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Criteri  Fondamentdi

Nel corso ddlle varie riunioni la Commissione, per adempiere a compito affidatole, ha ritenuto opportuno

andizzare le seguenti problemeatiche e stabilire i seguenti criteri:

- Esaminare le mangoni che dovranno svolgere le nuove figure professondi a sens del Decreto
Legidativo 494/1996.

- Esaminarele varie Circolari CNI e CNA emesse nel corso dell’anno 1997 relative ala definizione
ddle tariffe professondi.

- VdutareI'impegno che le suddette figure professiondi dovranno affrontare ndll’ espletamento
degli incarichi.

- Tenere conto di:

1. Himinarei margini di incertezzaedi discreziondita .

2. Fareemergereil principio dellaresponsabilita .

3. Stabilire un onorario minimo.

4. Ricercare unauniformita di tariffetrai vari Ordini.

5. Tenere conto ddlle Tabelle A e B presenti ndla Tariffavigente.

- Esaminare varie Taiffe propogte dadtri Ordini provincidi.

Tutto cio’ premesso S adotta la seguente Tariffa professonale.

1 DEFINIZIONI

Per unamaggiore chiarezza occorre innanzi tutto evidenziare che il D.LGS 494/1996 dl’ art. 2 oltre aporre
delle definizioni di ambito gpplicativo, individua cinque settori di responsabilita e tre nuove figure
professondi non previste in acun precedente ordinamento legidativo, in particolare:

b) COMMITTENTE: il soggetto per conto del quale I'intera opera viene redizzata indipendentemente da
eventudi frazionamenti dellasuaredizzazione; Artt. 2,3,11,20



c) RESPONSABILE DEI LAVORI: soggetto incaricato da committente per la progettazione o per
I esecuzione o per il controllo dell’ esecuzione ddll’ opera; Artt. 2,3,11, 20

d) LAVORATORE AUTONOMO: persona fiscala cui attivital professonale concorre dla redizzazione
ddl’ opera senzavincolo di subordinazione; Art. 2

€) COORDINATORE IN MATERIA DI SICUREZZA E DI SALUTE DURANTE LA
PROGETTAZIONE DELL’OPERA, DI SEGUITO DENOMINATO COORDINATORE PER LA
PROGETTAZIONE: soggetto incaricato, dal committente o dal responsabile dei lavori, dell’ esecuzione
dei compiti di cui agli Artt. 24,10,12,13,21.

f) COORDINATORE IN MATERIA DI SICUREZZA E DI SALUTE DURANTE LA
REALIZZAZIONE DELL'OPERA, DI SEGUITO DENOMINATO COORDINATORE PER
L’'ESECUZIONE DEI LAVORI: soggetto incaricato, da committente o dal responsabile dei lavori,
ddl’ esecuzione dei compiti di cui agli Artt. 2,5,10,15,21.

2 REQUISITI PROFESSIONALI

Ai sens ddl’art. 10 dd D.LGS. 494/96, g ritiene necessario, richiamare in Sntes gli obiettivi pedagogici
nella formazione di Coordinatori della sicurezza secondo criteri mess a punto, a livelo Europeo, ne
Novembre 1993.

Esemplificativo, infatti, € il documento eaborato alivello europeo che senz' dtro, meglio dell’ dlegato V de

D.LGS. 494/96, fa comprendere quello che deve conoscere, saper fare e saper essere il coordinatore in

materia di Scurezza e di sdute durante la progettazione e I’ esecuzione dell’ opera.

[l documento € qui riprodotto nella sua parte essenziae:

Obiettivi pedagogici nella formazione del coordinatore della sicurezza secondo criteri mess a punto

a livello europeo (incontro do Pont Royal, novembre 1993).

Conoscenze

Al termine del percorso formativo il partecipante deve conoscere:

- La normativa in materia di sicurezza e salute.

- La normativa contrattuale per gli aspetti di sicurezza e salute.

- | metodi di pianificazione utilizzati in cantiere.

- | rischi legati alle tecniche costruttive, all’ organizzazione del cantiere, alla manutenzione

dell’opera ed alle attivita’ di indagine varierelative ai siti sui quali un cantiere puo’ essere



collocato.

Saper fare

Al temine del percorso formativo il partecipante deve essere capace di:

- Leggere un piano.

- Comprendere un mansionario e valutare i rischi che derivano dalle specifiche.

- Comprendere un’ offerta e valutarei rischi che ne derivano.

- Valutare i rischi legati alla pianificazione.

- Valutarei rischi legati all’ utilizzo ed alla manutenzione dell’ opera.

- Valutarei rischi legati alle tecniche messe in opere ed alleinterazioni con le attivita’ di indagine
sul sito, all’interno del quale oin prossimita’ del quale € collocato il cantiere.

- Formulare delle proposte per evitare, diminuire e combatterei rischi alla fonte ed adattare il
lavoro all’ uomo.

- Sabilire, sulla base di queste valutazioni e queste proposte, un piano di sicurezza e di salute ed
un dossier adattato all’ opera chiari e comprensibili per i differenti attori.

- Organizzare I’impianto di cantiere (accesso al cantiere, accesso al posto di lavoro, vie di
circolazione, zone di stoccaggio, mezzi di manutenzione dei materiali).

- Organizzare la manutenzione del cantiere (ordine, salubrita’, stoccaggio).

- Coordinare ed assicurarsi dell’integrazione da parte delle imprese e dei lavoratori indipendenti
delle misure di prevenzione riguardanti:

- 1| coordinamento, le attivita’ parallele, I’ organizzazione, |’ evoluzione del cantierela
sorveglianza.

- L’ informazione e la mutua cooperazione delle imprese, del lavoratori indipendenti e dei
lavoratori.

- La protezione ed il controllo della salute dei lavoratori.

- L’ordine, lo stoccaggio, la circolazione, il posto di lavoro, i prodotti pericolosi.

- La manutenzione, il controllo, I’uso del mezz di protezione e degli impianti.

- L’ambiente del cantiere eleattivita’ di indagine simultanee al cantiere.

- Adattareil piano di sicurezza e salute, e misure specifiche, il fascicolo adattato dell’ operain

funzione ddll’ evoluzione dei lavori e delle modificazioni intervenute.

Sper essere



Al temine della formazione il partecipante deve essere capace di:

- Condurre delle riunioni di informazione reciproca e di fare esprimere i partecipanti.

- Presentare in modo positivo le misure da prendere per ottenere le condizioni ottimali di salute e
sicurezza.

- Negoziare e convincere della necessita’ delle scelte.

- Scegliere leinformazioni pertinenti, riformularle in modo chiaro e diffonderle a tutti gli attori

interessati.

- Prendere in considerazione le strutture di partecipazione esistenti ed integrarle nella rete di

diffusione dell’ informazione.

- Imporre le misure necessari anche in caso di assenza di consenso.

La figura dd coordinatore ddla scurezza nasce quindi da una formazione specifica che deve
integrare la preparazione generde nd rispetto comunque ddla competenza maturata ndl’ ativital

professonale.

3 QUADRO PRESTAZIONALE

S ritiene utile, prima di individuare i criteri di determinazione degli onorari e vautarne la
metodologia applicativa Sntetizzare i compiti delle tre nuove figure professondi, cos’ come definite nd

D.Lgs494/96. LaDirettiva Tariffariaquindi dovra contenere od in formaestesa od in formasintetica:

a) RESPONSABILE DEI LAVORI

Come definito al’ Art. 2 Lettera ¢), qualora 9 esplichi la Stuazione di incarico affidato ad Architetto od
Ingegnere od dla Stuazione previga dl’ Art. 3 Lettera 5 con riferimento ai compiti ed adempimenti di cui
agli Artt. 3- 11, con responsabilital di cui dl’ Art. 20 (in fatto di contravvenzioni) dd D.Lgs. 494/96.

b) COORDINATORE PER LA SICUREZZA PER LA PROGETTAZIONE

Come definito dl’Art. 2 Lettera €), quaora 9 esplichi la Stuazione di incarico affidato ad Architetto od
Ingegnere anche se persona diversadd professonistaincaricato della progettazione €/o ddlla Direzione del
Lavori ed in possesso del requigti di cui dl’ Art. 10 con riferimento a compiti ed adempimenti di cui agli
Artt. 4 - 12 - 13, con leresponsabilita di cui al’ Art. 21 (infatto di contravvenzioni) del D.Lgs. 494/96:



1) Redazione del Piano ddla Sicurezza e di coordinamento di cui al’Art. 12 e dd Piano generde della

Scurezzadi cui dl’Art. 13

2) Predigposizione del fascicolo contenente informazioni utili a fini della prevenzione e protezione dai rischi
cui Sono espodti i lavoratori, tenendo conto delle norme di buona tecnica e ddll’ dlegato 11 a documento

U.E. 260/93

E' previsto che la prestazione venga effettuata durante |a progettazione esecutiva dell’ opera.

c) COORDINATORE PER LA SICUREZZA PER L’'ESECUZIONE DELLE OPERE

Come definito dl’Art. 2 Lettera f), qualora s esplichi la Stuazione di incarico affidato ad Architetto od
Ingegnere anche se persona diversadal professonistaincaricato della progettazione e/o della Direzione del
Lavori ed in possesso de requisti di cui dl’Art. 10 con riferimento ai compiti ed adempimenti di cui agli
Artt. 4 - 15, con leresponsabilita di cui dl’ Art. 21 (in fatto di contravvenzioni) dd D.Lgs. 494/96.

1) Asscurare, tramite opportune azioni di coordinamento, I’ applicazione delle disposizioni contenute nel

piani di cui agli Artt. 12 e 13 e delle relative procedure di lavoro

2) Adeguarei piani di cui agli Artt. 12 e 13 ed il fascicolo di cui dl’ Art. 4, comma 1, lettera b) in relazione
dl’ evoluzione ed dle eventudi modifiche intervenute.

3) Organizzare tra i daori di lavoro, ivi compres i lavoraori autonomi, la cooperazione ed |l

coordinamento delle attivital nonche'  la reciprocainformazione.

4) Veificare |’ atuazione di quanto previsto dl’ Art. 15.

5) Proporre d Committente, in caso di gravi inosservanze delle norme del presente decreto, la sospensione
de lavori, I'dlontanamento delle imprese o de lavoratori autonomi dal cantiere o la risoluzione del

contratto.

6) Sospenderein caso di pericolo grave ed imminente le sSngole lavorazioni fino dla comunicazione scritta

degli avvenuti adeguamenti effettuati dalle imprese interessate.



E' previsto chela prestazione venga effettuata durante la redizzazione ddl’ opera

4 MODALITA’ TARIFFARIA

Il D.Lgs. 494/96 recepisce la Direttiva CEE 92/57, citava Direttiva emessa a send ddl’Art. 16
Paragrafo 1 della Direttiva 89/391/CEE.

Lanovitd emergente € rgppresentata da coinvolgimento negli aspetti della Scurezza e ddla saute
della figura dd Committente dell’opera in andogia a quanto previso per il Daore di lavoro dd
D.Lgs626/94. Nulla o poco mutain fatto di Scurezza ed igiene ddl lavoro gia regolamentate in Itdia dai
D.P.R. 547/1955 e D.P.R. 303/1956 e da altri regolamenti vigenti per specifiche ativita .

Il D.Lgs. 494/96, a fini ddla redizzazione delle opere, oltre a prevedere le due nuove figure de
Coordinatore ddlla Scurezza, estende la propria applicazione fin dalla fase della progettazione, impone una
serie di procedure per determinati cantieri (terzo comma Art. 3) dle quai sovraintende il coordinatore in

misura diversa e compl a seconda dellaimportanza, complessita etipologiaddl’ opera

Pertanto nella propogta Tariffaria, risultaindispensabile riferirs a seguenti principi:

a) Le prestazioni professondi di cui d D.Lgs 494/96 devono essere condderate aggiuntive rispetto
dl’atude quadro prestazionde, come individuato nd T.U. ddle Tariffe Professondi di cui dla Legge
143/49 sam., per due ragioni fondamentali:

- Tdi prestazioni costituiscono di fatto nuove prestazioni professiondi particolari che non possono
confluire ndlanormae ativita di progettazione e di Direzione Lavori.
- Tali prestazioni corrigpondono al’ assunzione di pecifiche responsabilital eccedenti lanormale

attivital professonde.
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b) Tratandos di prestazioni esclusivamente atuate nell’ambito della progettazione, della direzione de
lavori, non possono che rientrare tra le prestazioni soggette ala vautazione a percentude di cui d CAPO I
del T.U. di cui allaLegge 143/49 sam..

c) Il riferimento dla Classe e Categoria ddll’ operacos’ come € individuatand T.U. ddla Tariffavigente a
send ddl’Ant. 14, € pertinente, risultando Strettamente dipendente dalla tipologia dell’ opera ed dle
conseguenti caratteristiche tecnico progettudi, I’individuazione degli dementi determinanti la qudificazione

rigorosa della prestazione.

d) Andogamente, il riferimento dl’ammontare dell’ opera cos’ come € individuata nd T.U. ddla Taiffa
vigente a sens della Tab. A di cui dl’Art. 14 dd T.U. e determinato ai sens dell’Art. 15, € pertinente,
risultando drettamente dipendente dall’importo del’opera ed ale conseguenti carateristiche tecnico
progettudi, I individuazione ddll’ atro eemento determinante la quaificazione rigorosa della prestazione.

€) Le presazioni professondi di cui d D.Lgs494/96, non trovando definizione nelle prestazioni
specificatamente individuate nel T.U. della Tariffa professonae, trovano corretto riscontro nell’ Art. 21 11
Comma, a suo tempo predisposto da Legidatore, proprio per consentire la corretta valutazione tariffaria
per quelle prestazioni professondi, vuoi per particolari difficolta e - nel nostro caso - per rispondere a
prescrizioni di legge, richieda d professonigta un impegno superiore d normae. Le prestazioni quindi,
devono essere condderate aggiuntive rispetto a normae quadro prestazionae se svolte da medesmo
professonigta incaricato della progettazione €/o della Direzione dei Lavori e possono essere vautate con
medesmametodologiase effettuate da professionista diverso dal progettista e direttore del lavori, essendo

noti, poiche’ contrattuali, la Classe e categoria, nonche’ I'importo delle opere.

f) NdI’ gpplicazione dell’ Art. 21 11 Comma, g ritiene indispensabile individuare due percentudi applicative:
una minima ed unamassma. Tae individuazione risultaindigpensabile per unapiu’ corretta vautazione della
prestazione professonde sussstendo il carattere sperimentale che riveste attualmente I’ gpplicazione del

D.Lgs. 494/96 essendo ancora carente di specificital tecniche e per I’ ulteriore variahilital prestazionae che

g ritiene possa sussstere ndlle diverse opere progettate.

4.1) ATTIVITA’ DI RESPONSABILE DEI LAVORI

1



a) S gpplichi laseguenteformula O=1 x p x ax 0,10 x sp

Dove

Onorario prestazione

| Importo del lavori (Art. 15dd T.U.)

p Percentude afferente Tab. A - Classe e Categoria Art. 14 del T.U.

a Pregtazioni individuate a seng ddll’ Art. 14 Tab. B in funzione del settori prestaziondi di incarico:

- Sel'incarico € rdativo solo dla progettazione, le prestazioni da consderare saranno b), ¢), d), f);

- Se I'incarico € rdativo solo dla Direzione del lavori, le prestazioni da considerare saranno €),9),
h), i);

- Sel’incarico S estende per I'intera durata del lavori, dalla progettazione all’ esecuzione ed a  collaudo,

le prestazioni di cui dlatabellaB daconsderare, saranno tutte quelle sopra eencate.

S Coefficiente variabileda 1,1 a 1,6 atitolo di compens accessori.

b) In nessunaddletre eventudita s applicalamaggiorazione di cui dl’art. 18 ddlla Legge 143/1949.
c) Importo minimo della prestazione.

L’importo minimo della prestazione professonale adiscrezione € di L. 1.000.000.

42) ATTIVITA’ DEL COORDINATORE DELLA SICUREZZA PER LA PROGETTAZIONE
a) S gpplichi laseguenteformulac O =1 x p x A x mvp (varigbile) x sp
Dove:
- Onorario prestazione
I Importo dei lavori
p Percentude afferente Tab. A - Classe e Categoria Art. 14 del T.U.
a  Pregazioni individuate a sens ddll’ Art. 14 Tab. B in funzione del settori prestaziondi di
incarico:
La prestazione deve essere riferita dle diquote di Tab. B concernenti le voci: b) Preventivo

sommario; €) Progetto esecutivo; d) Preventivo particolareggiato; f) Capitolati e Contratti.

Mvp Percentude variabile da un minimo dd 40% incrementabile secondo i criteri di cui d punto b.

S Cofficiente variabileda 1,1 a 1,6 atitolo di compens accessori.



b) Criteri di determinazione di varigbilital di “mv”:

1) Redazione del Piano di Sicurezza e Predisposizione del fascicolo come da Art. 4 e 12 contenente
infformazioni utili a fini della prevenzione e protezione da rischi cui Sono esposti | lavoratori,
tenendo conto delle norme di buona tecnica e ddl’dlegato 11 d documento U.E. 260/93:
vautazione minima

2) Vaidilita inaumento di 5 punti dltreil minimo riferibile &

- Lavori su edific  che richiedono interventi pecifici, anche di rilevamento, accertamento,
impiego di particolari tecnologie, etc.
- Operedi manutenzione cos’ come definite dl’ Art. 31 lettere b,c, d Legge 457/78

3) Vaidhilita inaumento di 5 punti nel caso della Redazione dd Fiano di Coordinamento Art. 12

4) Vaiabilita in aumento di 10 punti nel caso della Redazione dd Fiano generde della Sicurezza di cui
al’Art. 13.

5) Vaiabilita in diminuzione in caso di ripetitivita de documenti prestaziondi. Nel qual caso s
consdera lariduzione ddl’imponibile del costo ddll’ opera di riferimento cos’ come definito al’ Art.
9 terzo comma del D.M. 15.12.1955 N. 22608. In ogni caso la diminuzione non potra mai
eccederei minimi stabiliti.
¢) Non s applicalamaggiorazione di cui dl’art. 18 della Legge 143/1949.

d) Ndl'eventudita che s rendessero necessari adeguamenti progettudi, S procedera a send ddl
secondo commadedl’ art. 21 della Legge 143/1949.
€) Importo minimo della prestazione,

L’ importo minimo della prestazione professonale a discrezione, € stabilito in L. 2.000.000.

4.3) ATTIVITA' DEL COORDINATORE DELLA SICUREZZA PER LA ESECUZIONE.

a) S goplichi laseguente formula: O =1 x p X E x mve (varigbile) x sp

Dove:

O Onorario prestazione

I Importo dei lavori (Art. 15dd T.U.)

p Percentude afferente Tab. A - Classe e Categoria Art. 14 del T.U.

E Prestazioni individuate a sens ddl’Art. 14 Tab. B in funzione dei settori prestaziondi di incarico. La
prestazione deve essere riferita dle diquote di Tab. B concernenti le voci: €) Particolari codtruttivi e
decorativi; g) Direzione Lavori; i) Assstenzad Collaudo.

Mve Percentude variabile daun minimo del 50%, incrementabile secondo i criteri di cui d punto b



Sp Coefficiente variabileda 1,1 a 1,6 atitolo di compens accessori.

b) Criteri di determinazione di variabilital di “mv”:
1) Asscurare tramite opportune azioni di coordinamento, I’ gpplicazione delle disposizioni contenute nel
Piano e Fascicolo di cui agli Artt. 4 e 12: vadutazione minima.
2) Vaidbilita in aumento di 3 punti oltreil minio riferibilea
- Lavori su edifici che richiedono interventi specifici, anche di rilevamento, accertamento,
impiego di particolari tecnologie etc.
- Opere di manutenzione cos’ come definite al’ Art. 31 lettere b, ¢, d, Legge 457/78
3) Vaiabilita in aumento di 4 punti nel caso ddl’ adeguamento dd Piano della Sicurezza e dd
Fascicolo di cui agli Artt. 4e12.
4) Vaiahilita in aumento di 5 punti nel caso ddl’ adeguamento ddl Piano generde ddla Sicurezza di
cui dl’Art. 13.
5) Vaiahilita in aumento di 3 punti nel caso del coordinamento ed organizzazione dell’ ativital e ddla
reciprocainformazione tra piu’ datori di lavoro, lavoratori autonomi.
6) Vaiailita inaumento di 5 punti nel caso dd coordinamento trapiu’ imprese a send dell’ Art. 15
7) Vaidhilita in diminuzione in caso di ripetitivita dei documenti prestaziondi. Nel qua caso s
condgdera la riduzione dell’'imponibile dd costo ddl’opera di riferimento cos’ come definito
al’ Art.9 terzo commadd D.M. 15.12.1955 N. 22608, in ogni caso la diminuzione non potra mai
ecoedere i minimi sabiliti.
c) Nd caso che venga eseguita dal professonista la sola attivital di coordinatore della Sicurezza per la

esecuzione S applicalamaggiorazione di cui al’ art. 18 della Legge 143/1949.

d) Importo minimo della prestazione.

L’ importo minimo della prestazione professonale adiscrezione, € stabilito in L. 4.000.000.

NOTE

Le vautazioni di cui sopra sono gpplicabili Sachei professonidi incaricati per la Scurezza coincidano con i
professonidti incaricati della progettazione e della Direzione del lavori e Sa che le prestazioni vengano

svolte da professonidti divers dd progettista e direttore del lavori.
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Le prestazioni di cui soprafanno riferimento ale Class e Categorie di cui dl’ Art. 14 del T.U. , avvertendo
che, s2 un lavoro professonde interessa piu’ di una categoria, gli onorari spettanti ad professionista

vengono commisurati separatamente agli importi dei lavori di ciascuna categoria e non globa mente.

Le vautazioni degli onorari di cui sopra rivestono un carattere sperimentale e quindi sono suscettibili di
vaiazioni, adeguamenti e modificazioni desunte ddl’esperienza e ddla pratica sull’ effettuaziore di vari
settori di attivital d fine di una esatta definizione dd quadro prestazionae effettivo, per cui 9 sollecitano

suggerimenti e correttivi daparte del colleghi.



